FOCUS :
Le temps de travail sur Canoprof

La promotion du service Canoprof doit être envisagée dans tous les échanges qui portent sur la production de ressources, de scénarios pédagogiques, de travaux de groupes.
La communication
Difficilement chiffrable en fonction des contextes locaux, cette promotion du service peut être assurée par l’ensemble des personnels

L’accompagnement individuel
Le tableau de bord départemental de Canoprof permet à l’atelier de visualiser les activités sur l’outil. L’atelier pourra contacter un utilisateur qui a l’air d’être bloqué et lui proposer son aide. Il devra aussi répondre aux sollicitations individuelles que ce soit sur le fonctionnement de l’outil mais aussi sur la recherche de ressources adaptées à son cours (notamment des illustrations libres de droit) 

Les ateliers et formations
Un calendrier et des formations et ateliers seront déclinés dans les départements à l’initiative des ateliers. La mise en place de ces calendriers se fera en fonction de la montée en compétence de l’atelier 
La gestion des productions et leur valorisation
Une partie du travail de l’atelier porte sur la valorisation de certaines ressources produites dans le département. 
[bookmark: _GoBack]Le tableau de bord permet de visualiser les activités mais la plupart du temps ce sera soit l’enseignant qui propose une ressource soit un groupe de travail qui la propose par l’intermédiaire d’un conseiller pédagogique, un IPR ou un IEN. 
Il s’agira pour l’atelier de faire une copie de la production de l’enseignant afin de vérifier les droits sur les illustrations, les vidéos etc, de vérifier et compléter les métadonnées, et d’envoyer une archive sur l’espace en ligne de monsieur CANOPROF dans son dossier partagé. Monsieur Canoprof se chargera de la mettre en ligne sur son espace qui comportera des dossiers et sous dossiers (école, collège… disciplines etc.) en attendant de disposer du site vitrine




